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Overview 

CHEF D’ÉQUIPE EN MARCHANDISAGE 

  

SPAR Canada collabore avec un important client de CPG pour garantir que le marchandisage en magasin 

respecte ou dépasse ses normes. Rejoignez notre équipe dynamique en tant que responsable du 

marchandisage dans la région de Montréal, QC. Vous serez l'expert du territoire pour les points de vente 

au détail dans votre district. Une expérience en marchandisage au détail est préférée. 

Venez rejoindre les meilleurs de l’industrie ! Postulez dès aujourd’hui ! 

  

Ce que nous offrons: 

• Rémunération concurrentielle 

• Quart de jour 

• Heures à temps plein 

• Remboursement des frais de kilométrage 

• Formation rémunérée 

• Congés payés, incluant les vacances et les jours de maladie 

• Planification et gestion du temps via l’application 

• Travail au sein d’une équipe de soutien et dévouée 

• Après avoir complété avec succès la période probatoire de 3 mois, le candidat aura droit à une 

couverture santé complète 

  

Responsabilités: 

• Responsable de s’assurer que les représentants en marchandisage disposent de tout le matériel 

nécessaire pour répondre aux besoins du client sur le terrain. 



• Élaborer et communiquer le matériel de formation ainsi qu’une approche en magasin adaptée, 

selon les besoins. 

• Rencontrer le client virtuellement chaque semaine pour discuter de la conformité et identifier 

les problèmes ou opportunités. 

• Agir en tant que principal contact sur le terrain pour le client dans la grande région de Montréal. 

• Servir de personne-ressource principale pour les services à la clientèle et la gestion des bureaux 

extérieurs, notamment pour l’identification des problèmes de déclaration et de conformité. 

• Assurer la conformité sur le terrain avec les normes établies du client concernant les 

équipements, l’affichage et les photos. 

• Travailler sur le terrain et être disponible pour les nouveaux employés afin de s’assurer que les 

normes de formation sont respectées et respectées. 

• Intervenir en tant que marchandiseur en cas d’emplacements non couverts ou de problèmes de 

performance des représentants.  

Exigences: 

• Transport fiable 

• Téléphone intelligent 

• Disponibilité pour se rendre quotidiennement dans des points de vente au détail à Montréal, QC 

• Capacité d’interagir efficacement avec le client et le personnel des magasins pour garantir la 

conformité 

• Expérience préalable dans le commerce de détail et le marchandisage requise 

• Excellentes compétences en communication et en travail d’équipe 

• Bilingue en français et en anglais: Français - Niveau expert à l'écrit et à l'oral / Anglais - Niveau 

intermédiaire minimum à l'écrit et à l'oral (une meilleure maîtrise de l'anglais est un atout). 

• Expérience requise en marchandisage et en gestion de planogrammes 

Lieu de travail : 

• Points de vente au détail situés à Montréal, QC 

  

Nous remercions tous les candidats à l’avance; seuls les candidats qualifiés seront contactés. SPAR 

Canada est un employeur qui offre l’égalité d’accès à l’emploi. Chez SPAR, nous célébrons la diversité et 

nous nous engageons à créer un environnement inclusif pour tous. 

La Compagnie SPAR Canada s’engage à offrir un environnement inclusif et accessible à tous. Si vous avez 

un handicap et que vous avez besoin de mesures d’adaptation dans le cadre du processus d’entrevue, 

veuillez nous en informer lorsque vous postulez. 



 


