
OFFRE D’EMPLOI PUBLIÉE 

Aide familial/aide familiale - maintien à 
domicile VÉRIFIÉ  
Publiée le 28 mars 2024 par Renseignements sur l’employeurMarie Sonia 
Bellanger 
Renseignements sur l’emploi 

 EmplacementMontréal, QCH3L 1J2 
 Salaire15,25 de l’heure / 30 à 35 heures par Semaine 
 Conditions d’emploiDurée fixe ou contrat (prenant fin le : 2026-05-16)Temps plein 
 Jour, À determiner 

 Date prévue de débutCommence dès le 2024-05-16 à 2026-05-16 
 Avantages sociaux : Avantages santé, Avantages financiers, Autres avantages 

 postes vacants1 poste vacant 
 Vérifié 

 SourceGuichet-Emplois #2857659 

Aperçu 

Langues 

Français 

Éducation 

 Diplôme d'études secondaires ou l'équivalent 

Expérience 

2 ans à moins de 3 ans 

Responsabilités 

Tâches 

 Aider les clients à prendre leur bain et aider dans d'autres aspects de l'hygiène 
personnelle 

 Nourrir les clients ou les aider à se nourrir 

 Faire la lessive 

 Repriser les vêtements 

 Effectuer de petits travaux domestiques et de nettoyage 

 Tenir compagnie 

 Préparer et servir des repas nutritifs 

Avantages sociaux 



Avantages santé 

 Régime de soins de santé 

Avantages financiers 

 Assurance-vie 

Autres avantages 

 Possibilités de logement sur place 

 Congés rémunérés (journées personnelles ou de bénévolat) 

Qui peut postuler pour cette offre d’emploi ? 

Cet employeur accepte les candidatures de la part des : 
 Citoyens canadiens et résidents permanents ou temporaires du Canada. 
 Autres candidats détenant ou ne détenant pas un permis de travail canadien 

valide. 

Comment postuler 

Candidature Directe 

En postulant directement sur le Guichet-Emplois (Candidature directe) 

Par courriel 

joelespeca@gmail.com 

Par téléphone 

438-934-8613 Entre 09:00 et 16:30 

Inclure ce numéro de référence dans votre demande d’emploi 

46 

Instructions pour postuler 

Voici les renseignements que vous devez inclure dans votre candidature : 

 Le numéro de référence de l'offre 
 Le niveau d'études le plus élevé et le nom de l'établissement où il a été atteint 
 Des références attestant de l'expérience 
 Une lettre de présentation 

Cette offre d’emploi contient des questions de présélection. Veuillez répondre aux 
questions suivantes lorsque vous postulez : 

 Êtes-vous disponible pour la date de début annoncée? 
 Êtes-vous actuellement en mesure de travailler légalement au Canada? 
 Êtes-vous en mesure de déménager pour ce poste? 



 Avez-vous de l'expérience antérieure dans ce domaine d'emploi? 

Publiée jusqu’au 
2024-06-21 

 

 


