
Titre d’emploi: Superviseur, Opérations Air

 
 
 
 

OFFRE D'EMPLOI
Demande N°: 11063 
 
Titre: Superviseur, Opérations Air
Supérieur: Chef, SGAT et capacité air
Lieu de travail: Montréal- Trudeau
Statut: Indéterminé, temps plein Horaire opérationnel 42h/sem
Groupe d'employés: assujetti à la convention collective de l’unité des employés gestionnaires de premier niveau 
Échelle salariale: Classe 9 Salaire annuel à partir de 105k + Régime de retraite + Assurance collective 
Date d'affichage : 6 novembre 2024

SOMMAIRE

Sous l’autorité du Chef - SGAT et capacité air, le(la) titulaire du poste gère les activités de régulation d’aire de trafic et
coordonne les événements ayant un impact sur l’utilisation, la fluidité et la capacité des installations aéroportuaires côté piste
pour les aéroports de Montréal-Trudeau et Montréal-Mirabel. De plus, il (elle) planifie l’usage des systèmes et équipements
opérationnels en soutien aux opérations des transporteurs.

RÔLE ET RESPONSABILITÉS

Gère les ressources humaines et matérielles de manière efficace;
Participe activement à la mise en œuvre du programme de formation élémentaire et continue des régulateurs;
Coordonne avec Nav Canada, les compagnies aériennes, les compagnies de service et le centre de dégivrage le bon
déroulement des activités aéronautiques;
Supervise l’usage des systèmes informatiques utilisés à la SGAT;
Assure une planification efficace de l’usage des postes de stationnement d’avions et des carrousels à bagages;
Assure la coordination avec la section, Gestion du climat sonore pour le traitement des exemptions et autorisations d’essais
moteurs;
Assure le respect des normes et procédures d’ADM en matière d’activités aéronautiques;
Assure la coordination des activités côté piste lors d’opérations en condition de basse visibilité et de tempêtes de neige;
Informe les personnes concernées de toute anomalie pouvant nuire à la bonne marche des opérations;
Participe aux différentes réunions ou rencontres reliées à sa fonction;
Assure la mise à jour des documents et des directives reliées aux activités de la SGAT;
Met en œuvre les moyens requis afin de minimiser l’impact des événements spéciaux sur les activités aéronautiques,
incluant les travaux d’entretien;
Assiste les intervenants de la direction, Installations dans la planification à court terme des projets d’entretien des
installations;
Maintient à jour les différents dossiers, registres et tableaux de bord reliés à la bonne marche des activités de la section;
Participe aux activités du Centre de Collaboration Aéroportuaire (CCOA) au besoin;
Effectue la collecte, mise à jour et suivi des indicateurs de performance clés de son secteur d’activité;
Accomplit toute autre tâche connexe selon les instructions de son supérieur.
 

EXIGENCES

Posséder un diplôme d’études collégiales dans un domaine jugé pertinent ou l’équivalent;
Posséder une certification en tant que régulateur de trafic ou contrôleur aérien est un atout;
Posséder de cinq (5) à sept (7) années d’expérience dans un domaine lié aux activités aéroportuaires;
Posséder une bonne connaissance des règles et normes régissant les activités aéronautiques;
Excellente maîtrise du français et de l’anglais, parlé et écrit;
Bonnes connaissances de la suite bureautique de MS Office;
Être disponible pour travailler sur différents quarts de travail;
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Posséder de bonnes capacités à travailler sous tension;
Posséder une bonne élocution et avoir de la facilité à communiquer, diffuser et expliquer les informations et détails
concernant le travail;
Avoir la capacité d’analyser une situation avec discernement et de prendre des décisions rapidement;
Être autonome, organisé et savoir établir ses priorités de travail;
Faire preuve de tact et de diplomatie et avoir le sens aigu du service à la clientèle;
Contribuer à la réalisation des objectifs du groupe en faisant preuve de collaboration et respect.

 
Ce concours est ouvert simultanément à l'interne et à l'externe; cependant, les candidatures provenant de l'interne seront
traitées en priorité. 
Nous vous remercions de l'intérêt porté envers ADM.  Seules les candidatures sélectionnées seront contactées.
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