
   

 

 

Spécialiste en marketing 

Temps plein, Permanent 

Lieu : Montréal, QC en présentiel  

À propos du poste 

Nous recherchons un(e) spécialiste en marketing dynamique et rigoureux(se) pour rejoindre 
notre équipe. Le candidat idéal possède une solide expérience en gestion de campagnes 
courriel, en création de contenu et en marketing numérique. Si vous aimez la mise en œuvre 
technique des campagnes marketing, excellez dans la rédaction de contenus percutants et 
avez une expérience avec les outils CRM et l’automatisation, nous serions ravis de vous 
rencontrer ! 

Responsabilités principales 

• Concevoir, exécuter et optimiser des campagnes courriel, y compris les automatisations, 
l’engagement et la personnalisation à l’aide de champs de fusion. 

• Gérer et entretenir les systèmes CRM pour améliorer l’engagement et la fidélisation des 
clients. 

• Collaborer avec les équipes internes et les fournisseurs externes pour assurer une 
exécution fluide des campagnes. 

• Rédiger du contenu percutant pour les campagnes courriel, les sites web et d’autres 
supports marketing. 

• Utiliser des connaissances de base en HTML pour formater et résoudre les problèmes 
liés aux modèles de courriels et au contenu web. 

• Participer à l’élaboration et à la mise en œuvre de stratégies de marketing numérique 
alignées avec les objectifs de l’entreprise. 

• Suivre la performance des campagnes, produire des rapports et proposer des 
recommandations basées sur les résultats. 

• Rester à jour sur les tendances du secteur, les meilleures pratiques et les nouvelles 
technologies marketing. 

Compétences et qualifications 

• Bilinguisme (français et anglais) – essentiel pour la communication et la création de 
contenu. 

• Diplôme collégial ou universitaire en marketing, commerce ou domaine connexe. 
• 3 à 5 ans d’expérience dans un rôle en marketing, avec une spécialisation en courriels 

et marketing numérique. 
• Maîtrise des plateformes CRM à grande échelle et des outils de marketing par courriel. 
• Excellentes compétences en rédaction de contenu engageant et orienté vers l’audience. 
• Expérience en gestion et coordination avec des fournisseurs. 
• Connaissances de base en HTML pour la mise en forme des courriels et du contenu 

web. 
• Capacité à analyser les données marketing et à ajuster les stratégies en conséquence. 



   

• Excellente organisation, souci du détail et capacité à gérer plusieurs tâches à la fois. 

Compétences requises : 

• Expérience avec les outils CRM 
• Marketing par courriel 
• Automatisations, engagement, champs de fusion et configuration des campagnes 

courriel 
• Expérience de base en marketing numérique 
• Gestion des relations avec les fournisseurs 
• Excellentes compétences rédactionnelles 
• Rédaction de contenu 
• Connaissances de base en HTML 

Vos avantages et récompenses 
  
Nous offrons un ensemble complet d'avantages sociaux; un salaire concurrentiel, bonis basés 
sur la performance, des vacances et des congés de maladie payés et un régime d'assurance 
maladie avec couverture familiale payé par l'employeur. Nos leaders encadreront et 
soutiendront votre perfectionnement et développement. Nous sommes convaincus que notre vie 
professionnelle bien remplie fera assurément votre bonheur!  
  
Pourquoi nous? 
  
Nous aimons notre entreprise - et nous ne visons rien de moins que l’excellence. Il suffit de 
quelques instants pour comprendre en quoi nous sommes différents. Qu'il s'agisse d’organiser 
une activité d’équipe ou un événement philanthropique, nous sommes fiers d'investir dans nos 
employés et notre collectivité. C'est pourquoi nous aimons ce que nous faisons et avec qui nous 
le faisons. Découvrez ce que c'est que d'avoir hâte d'aller travailler chaque matin! 

À propos d'InterRent 
  
Créée en 2006 en tant que société d'investissement immobilier à capital variable non 
constituée, notre société n'a cesssé d'accroître son portefeuille et sa présence sur le marché. 
Plus important encore, nous avons repositionné des dizaines de nos communautés et amélioré 
la vie d'innombrables Canadiens. Grâce à notre réputation de visionnaire et à notre plateforme 
de gestion inegalée, nous continuons à jouer un rôle de premier plan dans l'espace 
multirésidentiel. 

Si vous êtes intéressée, veuillez envoyer votre cv à angie.joseph@irent.com ou postulé au lien 
suivant en mentionnant : centre des femmes de Mtl : 
 
https://jobs.dayforcehcm.com/fr-CA/iip/CANDIDATEPORTAL/jobs/2694 
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