
Titre : Analyste principal(e), Gestion et transition de portefeuille

Organisation : La Caisse (Caisse de dépôt et placement du Québec)

Localisation : 1000, place Jean-Paul-Riopelle Montréal (Québec) H2Z 2B3

Méthode de postulation : https://cdpq.mediarh.ca/R05106?utm_source=Centre+des+femmes+de+Montr%C3
%A9al&source=Centre+des+femmes+de+Montr%C3%A9al

NOC ID : 11101

NOC JOB TITLE : agent principal/agente principale de placements

Le niveau du poste peut varier en fonction du profil de la personne retenue.

Au sein de l’équipe Gestion et transition de portefeuille – Marchés boursiers, la personne titulaire de ce poste
participe à l’analyse et au suivi des portefeuilles systématiques, de transitions et des portefeuilles administratifs
des Marchés boursiers.

À La Caisse, on valorise l'ambition, l'imputabilité, l'ouverture et la collaboration.

Ce que vous ferez

• Analyser et suivre la composition des portefeuilles systématiques, de transitions et administratifs des
Marchés boursiers sous la responsabilité de l’équipe;

• Proposer des transactions de gestion quotidienne et de fin de mois;

• Participer à la gestion des devises des mandats « Actions Fondamentales » (vigie quotidienne et
propositions de transactions de change);

• Participer à l’élaboration des spécifications relatives au logiciel de calcul de gestion systématique et
effectuer les tests;

• Participer à l’élaboration et à l’évolution des outils d’analyse interne de l’équipe;

• Participer aux analyses d’attribution de performance pour les portefeuilles sous la responsabilité de
l’équipe;

• Être impliqué(e) dans l’optimisation et la documentation des processus de gestion.

Ce qui vous distingue

• Esprit analytique et de synthèse;

• Rigueur et sens des priorités;

• Jugement, intuition;

• Autonomie, dynamisme;

• Capacité d’adaptation, de collaboration, et esprit d’équipe;

• Bonne aptitude de communication orale et écrite.

Ce que vous apportez

https://cdpq.mediarh.ca/R05106?utm_source=Centre+des+femmes+de+Montr%C3%A9al&source=Centre+des+femmes+de+Montr%C3%A9al
https://cdpq.mediarh.ca/R05106?utm_source=Centre+des+femmes+de+Montr%C3%A9al&source=Centre+des+femmes+de+Montr%C3%A9al


• Diplôme de deuxième cycle en finance (ou autre discipline quantitative);

• Expérience minimum de trois (3) années pertinentes;

• Une combinaison équivalente de scolarité et d’expérience pourra être prise en considération;

• Maîtrise des produits financiers tels qu’actions, devises, contrats à terme, fonds négociés en bourse,
ainsi qu’une bonne connaissance des opérations sur titres;

• Connaissance en programmation (Python, SQL, Matlab, VBA);

• Expérience de développement de solutions robustes en contexte d’équipe;

• Connaissance avancée d’Excel;

• Connaissance de Murex ou de progiciels appliqués en finance (Algorithmics, Bloomberg, Rimes, etc.),
un atout;

• Expérience en attribution de performance ou de risque, un atout.

Sentir que mon rôle est important. Avoir du plaisir au quotidien. Pouvoir évoluer au rythme de mes ambitions.
Obtenir une rémunération à la hauteur de ma contribution. C’est l’expérience professionnelle que m’offre La
Caisse!


