
Titre : Développeur(-euse) principal(e)*, Solutions numériques et analytique–Marchés liquides

Organisation : La Caisse (Caisse de dépôt et placement du Québec)

Localisation : 1000, place Jean-Paul-Riopelle Montréal (Québec) H2Z 2B3

Méthode de postulation : https://cdpq.mediarh.ca/R05025?utm_source=Centre+des+femmes+de+Montr%C3
%A9al&source=Centre+des+femmes+de+Montr%C3%A9al

NOC ID : 21230

Titre NOC : analyste programmeur/analyste programmeuse

Le niveau de poste peut varier en fonction du profil de la personne retenue.

Au sein de l’équipe Solutions numériques et analytique – Marchés liquides, vous jouerez un rôle clé dans le
développement et la modernisation des solutions applicatives qui soutiennent nos équipes de négociation et de
gestion de portefeuille.

Vous concevrez et bâtirez des composantes robustes et évolutives, en veillant à la qualité, à la performance et
à la pérennité des solutions livrées.

Vos analyses et vos recommandations permettront de définir des solutions fiables, d’en assurer la faisabilité
technique et d’accélérer la transition vers des architectures plus performantes et mieux outillées.

Vous travaillerez de concert avec les clients d’affaires et les autres unités TI, et soutiendrez la réalisation des
dossiers fonctionnels et des changements en cours de projet.

Sentir que mon rôle est important. Avoir du plaisir au quotidien. Pouvoir évoluer au rythme de mes ambitions.
Obtenir une rémunération à la hauteur de ma contribution. C’est l’expérience professionnelle que m’offre La
Caisse!

Ce que vous ferez

• Proposer, concevoir, développer, supporter et faire évoluer des composantes applicatives en utilisant le
framework .NET (C#) et l’outil SSIS, en suivant le cadre de référence existant;

• Assurer la qualité de la solution de concert avec les analystes, le concepteur, l’architecte de solutions et
les usagers;

• Élaborer les dossiers d’implantation, participer à la mise en place et au support post-implantation;

• Recommander des améliorations reliées aux applications de son secteur en fonction des besoins de
l’organisation;

• Élaborer et exécuter des tests unitaires et intégrés;

• Participer à la rotation de support opérationnel pour garantir la continuité des activités de négociation.

Ce qui vous distingue

• Capacité à travailler avec des échéanciers serrés;

• Sens de l’initiative, autonomie et proactivité;
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• Esprit d’équipe et habiletés relationnelles / communication efficace;

• Souci de rigueur et capacité d’adaptation au changement;

• Capacité à documenter et à vulgariser l’information technique.

Ce que vous apportez

• Diplôme universitaire en informatique ou dans une discipline connexe;

• Minimum de trois (3) ans d’expérience pertinente en développement logiciel;

• Expérience dans le milieu financier (investissement, bancaire);

• Maîtrise du langage SQL dans les systèmes de gestion de bases de données relationnelles (MSSQL,
Oracle, PostgreSQL);

• Expérience avec les services AWS — S3, RDS, ECS, IAM, etc.;

• Maîtrise du framework .NET (C#) et des principes de développement logiciel (requis);

Compétences souhaitées (atouts):

Familiarité avec IBM MQ;

Familiarité avec Autosys ou un autre ordonnanceur;

Connaissance du domaine financier, particulièrement sur les marchés publics;

Connaissance des progiciels Minerva (ION Group) et 4Sight (Broadridge);


