La Caisse ©

Titre : Premier(-ére) concepteur(-trice), Processus d'investissement
Organisation : La Caisse (Caisse de dépot et placement du Québec)
Localisation : 1000, place Jean-Paul-Riopelle Montréal (Québec) H2Z 2B3

Méthode de postulation : hitps://cdpg.mediarh.ca/R05022?utm_source=Centre+des+femmes+de+Montr%C3
%A9al&source=Centre+des+femmes+de+Montr%eC3%A9al

NOC ID : 21231
NOC JOB TITLE : concepteur/conceptrice de systemes logiciels

A Tintersection des secteurs d’investissements et de I'innovation technologique, I'équipe Solutions numériques
& Analytique — Marchés Privés a pour mandat d’exécuter une stratégie de transformation numérique a travers
les données, I'analytique et les technologies pour les secteurs d'investissements privés.

En étroite collaboration avec les secteurs d’investissement, nous développons des solutions technologiques et
analytiques avancées pour soutenir la gestion du portefeuille et la prise de décision pour les Marchés Privés.

La personne titulaire interviendra plus particulierement au sein de I'écosystéeme Maestro et Invest-O, ainsi
gu'autour des solutions analytiques & IA des Placements Privés.

A La Caisse, on valorise I'ambition, I'imputabilité, I'ouverture et la collaboration.

Ce que vous ferez

. Agir a titre de référence technique dans I'équipe pour les solutions technologiques supportant les
processus d'investissement;

. Concevoir, développer et maintenir des solutions technologiques robustes, évolutives et alignées sur les
orientations d'architecture et de conception;

. Encadrer et accompagner les développeurs tout au long du cycle de vie des projets (conception,
développement, tests, déploiement, support);

. Adopter une perspective d’ensemble sur I'environnement technologique afin de concevoir des
architectures intégrées, évolutives et alignées sur la feuille de route organisationnelle. Contribuer
activement a I'élaboration de la feuille de route;

. Travailler en collaboration avec les différentes équipes Données, analytique et transformation
technologique (DATT) pour assurer I'intégration et une expérience utilisateur optimale entre les
différentes solutions formant I'écosystéme des solutions numériques et analytiques d’investissement;

. Automatiser les processus de déploiement et de gestion des infrastructures (devOps);

. Effectuer des revues de code et d’architecture, en assurant la qualité, la performance, I'évolutivité et la
maintenabilité des solutions;

. Procéder a des veilles technologiques afin d'identifier les nouvelles tendances et technologies
pertinentes;

Ce qui vous distingue
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. Leadership, autonomie et initiative;

. Forte capacité de pensée systémique et vision stratégique;

. Rigueur, esprit critique;

. Adaptabilité et flexibilité face a l'incertitude;

. Versatilité et ouverture aux différentes technologies et plateformes;
. Sens de I'entraide et de collaboration.

Ce que vous apportez

. Baccalauréat ou maitrise en informatique, informatique de gestion, ingénierie ou toute autre combinaison
d’expérience et/ou scolarité;

. Minimum de sept (7) années d'expérience pertinente en technologie;

. Maitrise d’'un BPMS (orchestration de processus) ou autre plateforme permettant la gestion de
processus données;

. Maitrise des environnements de données analytiques (Databricks, Snowflake ou autre plateforme de
données);

. Maitrise des langages de programmation (Python, .net, SQL, etc.) et de gestion de bases de données;

. Connaissance approfondie d’'un environnement infonuagique (Azure, AWS);

. Forte expérience en développement et automatisation (incluant de I'infrastructure en tant que code et

des méthodes DevOps);
. Maitrise du frangais et de l'anglais*, tant a l'oral qu'a I'écrit.

. * Interactions orales et/ou écrites avec des partenaires externes basés a I'extérieur du Québec (par
exemple, fournisseurs de services, cabinets d’avocats, pairs, banquiers, firmes de courtage, firmes
d’analyse de crédit, agences de crédits, etc.) et des employés Caisse dans les bureaux internationaux



