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NOC ID : 11101

Titre NOC : analyste d'investissements

Au sein de l’équipe des Placements privés internationaux à Montréal, la personne titulaire du poste contribue
activement aux activités de transaction de l’équipe et l’appuie dans les opérations d’acquisition par emprunt
ainsi que dans le suivi des sociétés en portefeuille.

Elle évolue dans un environnement collaboratif et dynamique, où elle participe à l’évaluation d’occasions
d’investissement et soutient l’équipe dans l’analyse, l’exécution et le suivi des investissements.

Sentir que mon rôle est important. Avoir du plaisir au quotidien. Pouvoir évoluer au rythme de mes ambitions.
Obtenir une rémunération à la hauteur de ma contribution. C’est l’expérience professionnelle que m’offre La
Caisse!

Ce que vous ferez

• Participer à l’évaluation d’occasions d’investissement potentielles ainsi qu’à l’analyse d’opportunités de
désinvestissement en contribuant à la préparation d’analyses préliminaires et de recommandations
d’investissement ou de désinvestissement;

• Réaliser des modélisations financières rigoureuses et analyser les modèles d’affaires afin d’appuyer les
activités d’investissement de l’équipe;

• Contribuer à la préparation des rapports internes, assurer la mise à jour des informations pertinentes et
respecter les échéanciers établis;

• Examiner en profondeur les rapports financiers des sociétés, établir des comparables représentatifs du
marché et effectuer des analyses détaillées;

• Appuyer l’équipe dans la préparation et l’organisation des discussions et rencontres avec les partenaires
internes et externes;

• Effectuer une veille proactive des secteurs suivis en réalisant des recherches approfondies sur les
tendances du marché et en recueillant des renseignements auprès de sources clés;

• Prendre en charge et réaliser des études et analyses portant sur des sociétés cibles potentielles ou des
créneaux de marché que l’équipe souhaite explorer;

• Contribuer à la production d’analyses à valeur ajoutée pour les sociétés en portefeuille suivies par
l’équipe.

Ce qui vous distingue

https://cdpq.mediarh.ca/R05018?utm_source=Centre+des+femmes+de+Montr%C3%A9al&source=Centre+des+femmes+de+Montr%C3%A9al
https://cdpq.mediarh.ca/R05018?utm_source=Centre+des+femmes+de+Montr%C3%A9al&source=Centre+des+femmes+de+Montr%C3%A9al


• Rigueur professionnelle et forte capacité d’analyse;

• Grand souci du détail;

• Curiosité intellectuelle et maturité dans l’analyse de nouvelles situations ou informations;

• Engagement, dynamisme, proactivité et excellent sens de l’organisation;

• Excellentes habiletés de communication;

• Capacité à identifier des solutions adaptées et à faire preuve de jugement.

Ce que vous apportez

• Minimum de un (1) à trois (3) ans d’expérience en financement d’entreprises;

• Diplôme universitaire de premier ou de deuxième cycle en finance, en économie, en comptabilité ou
dans une discipline connexe;

• Excellentes compétences en analyse financière, notamment en modélisation d’acquisition par emprunt;

• Excellente maîtrise d’Excel et de PowerPoint;

• Maîtrise du français et de l’anglais, tant à l’oral qu’à l’écrit*;

• Expérience acquise dans un contexte de services bancaires d’investissement;

• Disponibilité pour effectuer des déplacements à l’international;

• Toute combinaison équivalente de formation et d’expérience pertinente pourra être considérée.

Nous consultons avec attention chaque candidature et nous contacterons directement les personnes retenues
pour une entrevue.

La Caisse offre des chances d’emploi égales à tous et toutes. Elle invite les femmes, les membres des
minorités visibles et ethniques, les personnes autochtones et les personnes handicapées à présenter leur
candidature. Si cette offre d’emploi vous motive, mais que vous ne correspondez pas à tous les critères,
contactez-nous quand même!

La Caisse s’engage à promouvoir l’équité, la diversité et l’inclusion comme valeur clé et en fait une source
d’enrichissement pour tous les membres de l’organisation. Veuillez nous informer si votre condition nécessite
des mesures d’adaptation pendant le processus de recrutement.

La Caisse représente la Caisse de dépôt et placement du Québec et ses filiales.


