La Caisse ©

Titre : Premier(-ére) analyste*, Solutions numériques et analytique - Registre marchés liquides (Murex)
Organisation : La Caisse (Caisse de dépot et placement du Québec)
Localisation : 1000, place Jean-Paul-Riopelle Montréal (Québec) H2Z 2B3

Méthode de postulation : hitps://cdpg.mediarh.ca/R04983?utm_source=Centre+des+femmes+de+Montr%C3
%A9al&source=Centre+des+femmes+de+Montr%eC3%A9al

NOC ID : 21222
Titre NOC : analyste - intégration des systemes
*Le niveau de poste peut varier en fonction du profil de la personne retenue.

Au sein de I'équipe Solutions numériques et analytique de La Caisse, la personne titulaire du réle contribue aux
livraisons de solutions pour ce systéme financier au cceur de la gestion des investissements sur les marchés
liquides, en prenant en charge les demandes priorisées avec les différents secteurs utilisateurs (gestionnaires,
négociateurs, opérations, comptabilité).

Intégrée a une petite équipe multidisciplinaire, elle bénéficie d'un large éventail de responsabilités et d'une
grande variété de taches.

Ce que vous ferez

. Analyser les impacts et proposer des solutions aux demandes d’'évolution sur le progiciel financier Murex
(analyse, configuration et développement) en collaboration avec les différents intervenants des autres
secteurs;

. Participer activement a I'implantation de nouveaux modules, nouveaux produits, nouvelles versions de

Murex et évolutions de modules existants;

. Intégrer la rotation de support Murex aux lignes d’'affaires durant la journée et la nuit (fréquence
d’environ tous les deux mois);

. Agir comme personne ressource auprés des utilisateurs pour conseiller, recommander des solutions et
résoudre les problématiques en cours autour de Murex;

. Contribuer a la conception et a la mise en ceuvre des tests unitaires et intégrés, et conseiller les clients
sur les tests d’acceptation;

. Accompagner les utilisateurs lors des implantations, incluant les activités de formation et de conduite du
changement.

Ce qui vous distingue

. Curiosité;
. Orientation client;
. Initiative et autonomie;

. Esprit de synthese;
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. Solides habiletés relationnelles, particulierement au niveau des communications écrites ou orales.

Ce que vous apportez

. Minimum de sept (7) années d’expérience professionnelle autour du systéeme Murex (livraison de projets
complexes et changement de version) dans le secteur de la gestion de l'investissement, ou expérience
équivalente jugée significative;

. Diplédme universitaire de premier cycle en administration, en finance ou en informatique; en I'absence
d’'un diplédme universitaire, toute formation et expérience jugées équivalentes pourront étre prises en
considération;

. Connaissances techniques et fonctionnelles approfondies de Murex (décomposition de P&L;, simulation,
e-tradepad, reporting, pre-trade, MxML, etc.);

. Connaissance du module de risque de marché Murex;
. Connaissance de SQL et du scripting sous UNIX, un atout;
. Connaissance des différents stades de la chaine opérationnelle (configuration, évaluation,

administration post-marché, comptabilisation, conformité, gestion des risques, etc.);

. Connaissance des instruments financiers, produits dérivés et listés, produits au comptant et leur cycle
de vie;

. Bonne compréhension de I'organisation, des processus et des systemes liés a I'activité de gestion
d'actifs.

Sentir que mon réle est important. Avoir du plaisir au quotidien. Pouvoir évoluer au rythme de mes ambitions.
Obtenir une rémunération a la hauteur de ma contribution. C’est I'expérience professionnelle que m'offre La
Caisse!

Nous consultons avec attention chaque candidature et nous contacterons directement les personnes retenues
pour une entrevue.

La Caisse offre des chances d’emploi égales a tous et toutes. Elle invite les femmes, les membres des
minorités visibles et ethniques, les personnes autochtones et les personnes handicapées a présenter leur
candidature. Si cette offre d’emploi vous motive, mais que vous ne correspondez pas a tous les criteres,
contactez-nous quand méme!

La Caisse s’engage a promouvoir I'équité, la diversité et I'inclusion comme valeur clé et en fait une source
d’enrichissement pour tous les membres de I'organisation. Veuillez nous informer si votre condition nécessite
des mesures d’'adaptation pendant le processus de recrutement.

La Caisse représente la Caisse de dépot et placement du Québec et ses filiales.



