
Titre : Analyste*, Solutions numériques et analytique – Actifs réels

Organisation : La Caisse (Caisse de dépôt et placement du Québec)

Localisation : 1000, place Jean-Paul-Riopelle Montréal (Québec) H2Z 2B3

Méthode de postulation : https://cdpq.mediarh.ca/R04977?utm_source=Centre+des+femmes+de+Montr%C3
%A9al&source=Centre+des+femmes+de+Montr%C3%A9al

NOC ID : https://cdpq.mediarh.ca/R04977

Titre NOC : analyste d’investissements

*Le niveau du poste peut varier en fonction du profil de la personne retenue.

Au sein de l’équipe Données analytique et transformation technologique (DATT), vous rejoignez une escouade
analytique dédiée aux actifs privés. Vous contribuez à transformer la donnée brute en avantage décisionnel
concret, générant des gains informationnels et d’efficacité opérationnelle.

Vous jouez un rôle clé en orientant et en accompagnant les équipes dans l’utilisation stratégique des données
pour soutenir les décisions d’investissement.

Ce que vous ferez

• Développer et déployer des modèles quantitatifs et des algorithmes d’analyse appliqués aux processus
d’investissement des actifs privés (immobilier, infrastructure, crédit privé, placements privés) afin de
soutenir la prise de décision;

• Collaborer étroitement avec les équipes d’investissement et les autres secteurs d’affaires pour analyser
les opportunités d’investissement et transformer les signaux en informations actionnables;

• Identifier des sources de données alternatives ou non structurées et concevoir des pipelines d’ingestion
et d’enrichissement de données;

• Utiliser les modèles de langage (LLM) de façon structurée et rigoureuse (prompt engineering, RAG,
orchestration d’agents) afin d’accélérer la recherche, l’extraction d’information et la production
d’analyses;

• Produire des visualisations et des livrables analytiques clairs destinés aux équipes d’investissement,
influençant directement les décisions d’investissement.

Ce qui vous distingue

• Capacité démontrée à transformer des données complexes en valeur concrète pour les décideurs;

• Forte orientation vers l’impact décisionnel et les résultats mesurables;

• Excellentes habiletés de collaboration avec des équipes multidisciplinaires;

• Capacité à vulgariser des analyses complexes et à communiquer efficacement des recommandations;

• Approche structurée, rigoureuse et orientée vers les solutions.

Ce que vous apportez
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• Baccalauréat ou maîtrise dans une discipline quantitative (statistiques, mathématiques appliquées,
informatique, ingénierie financière, science des données ou équivalent);

• De une (1) à cinq (5) années d’expérience dans un rôle analytique ou en science des données, en
finance, en conseil ou en technologie;

• Expérience démontrée dans la mise en place de solutions analytiques (modèles, algorithmes ou
analyses) ayant généré de la valeur concrète (gain d’efficacité et/ou gain informationnel);

• Maîtrise avancée de Python et de ses bibliothèques de science des données (pandas, numpy,
scikit-learn);

• Maîtrise de SQL, incluant la rédaction de requêtes complexes et l’optimisation de performance;

• Solides compétences en modélisation statistique et en apprentissage automatique (régressions, séries
temporelles, arbres de décision, méthodes ensemblistes, techniques de validation);

• Expérience dans l’utilisation structurée des modèles de langage (prompt engineering, RAG,
orchestration d’agents);

• Connaissance des pratiques de base en MLOps;

• Expérience avec des données non structurées (NLP, extraction de documents, OCR, LLM);

• Connaissance des actifs privés (évaluation, performance, métriques clés) ou des mécanismes de
valorisation des marchés non cotés, incluant la dette;

• Notions en traitement de données géospatiales;

• Familiarité avec des plateformes et outils tels que Databricks, Snowflake, VS Code et des
environnements infonuagiques (Azure, AWS ou GCP);

• Titre CFA obtenu ou en cours.

Sentir que mon rôle est important. Avoir du plaisir au quotidien. Pouvoir évoluer au rythme de mes ambitions.
Obtenir une rémunération à la hauteur de ma contribution. C’est l’expérience professionnelle que m’offre La
Caisse!

Nous consultons avec attention chaque candidature et nous contacterons directement les personnes retenues
pour une entrevue.

La Caisse offre des chances d’emploi égales à tous et toutes. Elle invite les femmes, les membres des
minorités visibles et ethniques, les personnes autochtones et les personnes handicapées à présenter leur
candidature. Si cette offre d’emploi vous motive, mais que vous ne correspondez pas à tous les critères,
contactez-nous quand même!

La Caisse s’engage à promouvoir l’équité, la diversité et l’inclusion comme valeur clé et en fait une source
d’enrichissement pour tous les membres de l’organisation. Veuillez nous informer si votre condition nécessite
des mesures d’adaptation pendant le processus de recrutement.

La Caisse représente la Caisse de dépôt et placement du Québec et ses filiales.


