La Caisse ©

Titre : Analyste, Encaisse
Organisation : La Caisse (Caisse de dépot et placement du Québec)
Localisation : 1000, place Jean-Paul-Riopelle Montréal (Québec) H2Z 2B3

Méthode de postulation : hitps://cdpg.mediarh.ca/R04870?utm_source=Centre+des+femmes+de+Montr%C3
%A9al&source=Centre+des+femmes+de+Montr%eC3%A9al

NOC ID : 11101
Titre NOC : analyste de la trésorerie

Au sein de I'équipe Encaisse, la personne titulaire du poste reléve du Directeur principal, Encaisse, et contribue
au soutien des activités de trésorerie de I'organisation.

Elle participe a I'optimisation des processus opérationnels, a I'amélioration de la qualité et de la fiabilité des
données financiéres, ainsi qu'a I'exécution et & I'automatisation des contréles clés liés a la gestion de
I'encaisse.

Le réle combine des responsabilités analytiques, technologiques et opérationnelles. La personne collabore
activement au développement et a la maintenance d’outils automatisés tout en appuyant les opérations
guotidiennes de trésorerie.

Ce que vous ferez
. Concevoir, développer et automatiser des processus et des controles liés a la gestion de I'encaisse;

. Développer, maintenir et optimiser des outils de traitement et de suivi des données a I'aide de Python,
SQL, Databricks et Excel,

. Concevoir et maintenir des flux de données intégrant I'information provenant de différents systémes,
incluant les plateformes bancaires et les systémes de trésorerie et de marchés;

. Mettre en place et exécuter des contréles automatisés afin d’assurer I'exactitude, la cohérence et la
fiabilité des données financieres;

. Participer aux activités opérationnelles de trésorerie, notamment les conciliations bancaires, les
conciliations de compensation des produits dérivés et le suivi des transactions;

. Compiler et analyser les informations de gestion afin de soutenir les décisions opérationnelles liées aux
transactions d’encaisse et a I'optimisation des soldes;

. Exécuter les contr6les de surveillance des accés aux plateformes bancaires, documenter les solutions
développées et contribuer au transfert de connaissances au sein de I'équipe.

Ce qui vous distingue

. Autonomie et esprit d'initiative;

. Capacité a gérer efficacement les priorités et les échéances;

. Sens de I'organisation et capacité a structurer I'information;


https://cdpq.mediarh.ca/R04870?utm_source=Centre+des+femmes+de+Montr%C3%A9al&source=Centre+des+femmes+de+Montr%C3%A9al
https://cdpq.mediarh.ca/R04870?utm_source=Centre+des+femmes+de+Montr%C3%A9al&source=Centre+des+femmes+de+Montr%C3%A9al

. Rigueur, souci du détail et minutie.

Ce que vous apportez

. Diplébme universitaire de premier ou de deuxiéme cycle en finance, comptabilité, informatique, génie
informatique ou logiciel, analyse ou technologie d’'affaires, ingénierie financiére ou toute autre discipline
connexe;

. Bonne connaissance de la comptabilité et des contrdles;

. Connaissance pratique de Python et de SQL;

. Intérét marqué pour I'automatisation des processus et le traitement des données;

. Capacité a évoluer dans un environnement opérationnel rigoureux et fortement axé sur les contréles;

o Maitrise du francais, tant a I'oral qu’a I'écrit;

. Bonne connaissance des produits de marché monétaire et des processus de reglements financiers
(atout);

. Connaissance de Databricks, de Power Bl ainsi que des systémes de trésorerie et de marchés,

notamment Murex et Kyriba (atout).

Sentir gue mon rdle est important. Avoir du plaisir au quotidien. Pouvoir évoluer au rythme de mes ambitions.
Obtenir une rémunération a la hauteur de ma contribution. C’est I'expérience professionnelle que m’offre La
Caisse!

Nous consultons avec attention chaque candidature et nous contacterons directement les personnes retenues
pour une entrevue.

La Caisse offre des chances d’emploi égales a tous et toutes. Elle invite les femmes, les membres des
minorités visibles et ethniques, les personnes autochtones et les personnes handicapées a présenter leur
candidature. Si cette offre d’emploi vous motive, mais que vous ne correspondez pas a tous les critéres,
contactez-nous quand méme!

La Caisse s’engage également a poursuivre la promotion de I'équité, de la diversité et de I'inclusion comme
valeur clé et a en faire une source d’enrichissement et de fierté pour tous les membres de I'organisation.
Veuillez nous informer si votre condition actuelle nécessite des mesures d’adaptation dans le cadre du
processus de recrutement.

La Caisse représente la Caisse de dépot et placement du Québec et ses filiales.



