La Caisse ©

Titre : Conseiller(-ere) principal(e), Stratégie et exécution - Placement privé international
Organisation : La Caisse (Caisse de dépot et placement du Québec)
Localisation : 1000, place Jean-Paul-Riopelle Montréal (Québec) H2Z 2B3

Méthode de postulation : hitps://cdpg.mediarh.ca/R04841?utm_source=Centre+des+femmes+de+Montr%C3
%A9al&source=Centre+des+femmes+de+Montr%eC3%A9al

NOC ID : 10021
Titre NOC : directeur/directrice du service des placements - opérations bancaires, crédit et placements

Le niveau du poste peut varier en fonction du profil de la personne retenue, afin de reconnaitre votre
contribution et d’offrir un chemin de progression clair.

Au sein de I'équipe Placement privé international, vous appuyez la réalisation des objectifs d'affaires en
contribuant activement au développement, au suivi et a I'exécution des stratégies d’investissement du
portefeuille Placements privés et du portefeuille de fonds privés de la Caisse.

Vous jouez un rdle clé pour coordonner des analyses de construction de portefeuille, assurer une vigie de
I'environnement de marché et favoriser la collaboration entre les équipes internes.

. Vous évoluez au cceur d’une organisation d’investissement de calibre mondial.

. Vous contribuez concrétement a des mandats stratégiques qui transforment les portefeuilles privés.
. Vous collaborez avec des spécialistes qui partagent généreusement leur expertise.

. Vous mettez a profit votre curiosité et votre rigueur pour générer des analyses a forte valeur ajoutée.

La Caisse valorise I'ambition, I'imputabilité, I'ouverture et la collaboration pour générer des résultats durables
pour la population du Québec.

Vous évoluerez dans une équipe qui encourage la proactivité, I'innovation et le travail en mode matriciel pour
soutenir des stratégies d'investissement complexes.
Ce que vous ferez

. Contribuer activement au processus de planification stratégique, a la modélisation et aux analyses
sous-jacentes pour le portefeuille Placements privés et le portefeuille de fonds priveés;

. Faire évoluer les analyses et le suivi de I'évolution des portefeuilles, de leur composition et de I'équilibre
rendement-risque dans le cadre des stratégies définies et en collaboration avec les équipes impliquées;

. Coordonner la réalisation de projets en lien avec les objectifs d’affaires de I'équipe Placement privé
international et de I'équipe fonds prives;

. Participer activement a différents groupes de travail transversaux sur des thématiques stratégiques et
transformationnelles clés pour I'organisation;

. Contribuer au suivi de la stratégie Investissement durable et des enjeux ESG;
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Réaliser, selon les échéanciers, des analyses exhaustives et des recherches appliquées aux
placements privés et aux fonds privés, tant quantitatives que qualitatives, ainsi que préparer des
documents de présentation;

Contribuer a différents sujets transversaux (estimation du risque, analyse du rendement, projection de
rendement, indice de référence, exposition aux devises, etc.);

Effectuer une vigie stratégigue de I'environnement de marché et des analyses a valeur ajoutée sur la
conjoncture et les tendances reliées aux marchés privés, tant au niveau macro qu’au niveau plus
spécifique des différents métiers/secteurs;

Ce qui vous distingue

Curiosité intellectuelle et excellente capacité de recherche, d’analyse, d’innovation et de synthése;
Rigueur élevée, autant dans le contenu que dans la forme;

Capacité a travailler en équipe et a collaborer en mode matriciel;

Grande autonomie, proactivité et sens de l'initiative;

Engagement, dynamisme et orientation client;

Ce que vous apportez

Deux (2) a cing (5) années d’expérience dans le domaine de l'investissement et/ou du conseil;
Dipléme de second cycle en finance, économie ou discipline connexe;

Titre CFA et expérience dans un cabinet de conseil en stratégie considérés comme des atouts;
Combinaison équivalente de scolarité et d’expérience pouvant étre prise en considération;

Excellente maitrise d'Excel, de PowerPoint et habiletés avec les outils utilisés sur les marchés financiers
(Bloomberg, Capital 1Q, etc.);

Maitrise du frangais et de I'anglais, tant a I'oral qu'a I'écrit;

*Le niveau du poste peut varier en fonction du profil de la personne retenue.

Sentir gue mon rdle est important. Avoir du plaisir au quotidien. Pouvoir évoluer au rythme de mes ambitions.
Obtenir une rémunération a la hauteur de ma contribution. C’est I'expérience professionnelle que m’'offre La
Caisse!

Nous consultons avec attention chaque candidature et nous contacterons directement les personnes retenues
pour une entrevue.

La Caisse offre des chances d’emploi égales a tous et toutes. Elle invite les femmes, les membres des
minorités visibles et ethniques, les personnes autochtones et les personnes handicapées a présenter leur
candidature. Si cette offre d’emploi vous motive, mais que vous ne correspondez pas a tous les critéres,
contactez-nous quand méme!

La Caisse s’engage €galement a poursuivre la promotion de I'équité, de la diversité et de I'inclusion comme
valeur clé et a en faire une source d’enrichissement et de fierté pour tous les membres de I'organisation.
Veuillez nous informer si votre condition actuelle nécessite des mesures d’adaptation dans le cadre du
processus de recrutement.

La Caisse représente la Caisse de dépot et placement du Québec et ses filiales.



