
Titre : Conseiller(-ère) principal(e), Construction de portefeuille

Organisation : La Caisse (Caisse de dépôt et placement du Québec)

Localisation : 1000, place Jean-Paul-Riopelle Montréal (Québec) H2Z 2B3

Méthode de postulation : https://cdpq.mediarh.ca/R04839?utm_source=Centre+des+femmes+de+Montr%C3
%A9al&source=Centre+des+femmes+de+Montr%C3%A9al

NOC ID : 11101

Titre NOC : conseiller/conseillère en analyse financière

Au sein de l’équipe Construction de Portefeuille du portefeuille spécialisé Immobilier, la personne titulaire joue
un rôle important dans la détermination des allocations cibles, le suivi du portefeuille immobilier, l’établissement
de stratégies quantitatives et macroéconomiques, ainsi que de la planification stratégique du département.

Le poste offre une opportunité d’innover au sein du portefeuille immobilier en développant des outils quantitatifs
servant à la construction de portefeuille.

À ce titre, la personne participe à l’élaboration des convictions « top-down » du département et de scénarios
macroéconomiques permettant une meilleure compréhension du portefeuille immobilier dans son ensemble.

Elle contribue à l’évolution d’un programme de portefeuille complémentaire (« overlay ») immobilier impliquant
le développement de stratégies quantitatives et de hedging des devises et taux d’intérêts.

Aussi, la personne contribue à l’exercice annuel de la planification stratégique et au développement d’outils
permettant un suivi rigoureux du portefeuille.

Elle sera amenée à collaborer étroitement avec plusieurs équipes au sein du département ainsi qu’avec
certaines équipes transversales de La Caisse.

• Tu influences la construction de portefeuille immobilier de façon stratégique et quantitative.

• Tu contribues aux convictions macroéconomiques de La Caisse pour guider les allocations.

• Tu développes des outils d’optimisation, de suivi et de hedging pour un portefeuille mondial.

• Tu collabores avec des équipes régionales et transversales dans un environnement innovant.

L’équipe Construction de Portefeuille optimise l’allocation immobilière grâce à la rigueur analytique, aux
perspectives macroéconomiques et à la collaboration serrée avec l’ensemble de l’organisation.

Le milieu valorise l’innovation, la précision et l’esprit d’initiative pour bâtir des stratégies différenciées et
résilientes.

Ce que vous ferez

• Développer et améliorer les modèles quantitatifs macroéconomiques de prévision des rendements
immobiliers;

• Effectuer des analyses d’impact et des scénarios macroéconomiques;
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• Développer et améliorer les outils de suivi et d’optimisation du portefeuille permettant l’arbitrage entre
les différents segments du portefeuille, en tenant compte de tous les paramètres pertinents, tels que les
risques, la diversification, les coûts de financement, le levier, les devises, etc.;

• Développer des modèles et convictions en allocation de portefeuille, en tenant compte de différents
intrants quantitatifs et qualitatifs;

• Contribuer à l’évolution des stratégies de hedging et de complétion de portefeuille, ainsi qu’au
raffinement des stratégies quantitatives d’allocation;

• Contribuer à la planification stratégique annuelle du département ainsi qu’au suivi des portefeuilles
régionaux (Canada, E-U, Europe, Asie, Latam);

• Collaborer étroitement avec les équipes d’investissement et certaines équipes transversales à La
Caisse;

Ce qui vous distingue

• Esprit critique et analytique, permettant la résolution de problèmes complexes;

• Détermination, dynamisme et esprit d’initiative;

• Rigueur élevée et sens aigu de l’organisation;

• Communication efficace, humilité et diplomatie;

Ce que vous apportez

• Diplôme universitaire de 2e cycle en ingénierie financière ou autre profil quantitatif, un atout;

• Titre de CFA, CAIA ou FRM, un atout;

• Trois (3) à sept (7) années d'expérience en stratégies quantitatives, construction de portefeuille, risque
ou finance quantitative;

• Une expertise démontrée en modélisation complexe et en programmation;

• Expérience en modélisation financière;

• Fortes aptitudes en finance quantitative et en programmation (e.g. Python, R, etc.);

• Maîtrise du français et de l’anglais*, tant à l’oral qu’à l’écrit;

*Le niveau de poste peut varier en fonction du profil de la personne retenue.

Sentir que mon rôle est important. Avoir du plaisir au quotidien. Pouvoir évoluer au rythme de mes ambitions.
Obtenir une rémunération à la hauteur de ma contribution. C’est l’expérience professionnelle que m’offre La
Caisse!

Nous consultons avec attention chaque candidature et nous contacterons directement les personnes retenues
pour une entrevue.

La Caisse offre des chances d’emploi égales à tous et toutes. Elle invite les femmes, les membres des
minorités visibles et ethniques, les personnes autochtones et les personnes handicapées à présenter leur
candidature. Si cette offre d’emploi vous motive, mais que vous ne correspondez pas à tous les critères,
contactez-nous quand même!

La Caisse s’engage également à poursuivre la promotion de l’équité, de la diversité et de l’inclusion comme
valeur clé et à en faire une source d’enrichissement et de fierté pour tous les membres de l’organisation.



Veuillez nous informer si votre condition actuelle nécessite des mesures d’adaptation dans le cadre du
processus de recrutement.

La Caisse représente la Caisse de dépôt et placement du Québec et ses filiales.


