
Titre : Analyste, Opérations mondiales – Relations bancaires

Organisation : La Caisse (Caisse de dépôt et placement du Québec)

Localisation : 1000, place Jean-Paul-Riopelle Montréal (Québec) H2Z 2B3

Méthode de postulation : https://cdpq.mediarh.ca/R04713?utm_source=Centre+des+femmes+de+Montr%C3
%A9al&source=Centre+des+femmes+de+Montr%C3%A9al

NOC ID : 11101

Titre NOC : agent principal/agente principale de placements

Devenez un actif pour la collectivité !

Faites partie de l’équipe de La Caisse et ressentez la fierté de contribuer à l’avenir financier de millions de
Québécois et Québécoises en créant un monde plus durable.

À La Caisse :

• On valorise votre apport unique au sein d’une équipe d’envergure mondiale.

• On vous confie un travail qui vous permet de vous épanouir et de vous dépasser.

• On vous offre des occasions d’apprendre aux côtés de spécialistes généreux de leur savoir.

• On s’investit pleinement pour vous qui, chaque jour, réalisez notre mission.

Au fil des années, nous avons bâti une culture forte qui repose sur quatre piliers : l'ambition pour se dépasser,
l'imputabilité pour concrétiser nos convictions, l'ouverture pour s'enrichir grâce à des idées créatives et la
collaboration pour nous propulser vers les meilleurs résultats pour la population du Québec.

Description d'emploi

Au sein de l’équipe Opérations mondiales, l’analyste travaillera en étroite collaboration avec les membres de
l’équipe Relations bancaires dans l’analyse et le suivi des activités avec les banques à travers l’organisation.

Ce que vous ferez

• Appuyer la gestion des relations stratégiques avec les banques (planification des revues annuelles, vue
sur activités courantes, etc.);

• Établir et maintenir des relations avec des parties prenantes à l’interne;

• Participer à différents projets ou activités reliés à l’amélioration des processus permettant d’avoir la vue
holistique de nos activités et relations avec les banques;

• Rédiger des notes et effectuer des analyses pour la haute direction (notes de breffage, documents
d’aide à la décision, présentations);

• Effectuer des recherches approfondies en ce qui a trait aux relations d’affaires en investissement
existantes et potentielles de la Caisse;

• Contribuer aux réflexions stratégiques quant à l’optimisation des relations bancaires;

• Analyser des tendances dans l’industrie bancaire et des secteurs d’investissement.
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Ce qui vous distingue

• Ambition, imputabilité, ouverture et collaboration;

• Curiosité intellectuelle et rigueur;

• Fort esprit d’analyse et de synthèse;

• Engagement, dynamisme, proactivité et sens aigu de l’organisation;

• Diplomatie et professionnalisme;

• Aptitudes relationnelles et capacité à bien communiquer.

Ce que vous apportez

• Diplôme de 1er ou 2e cycle en administration, finance, économie ou tout autre domaine pertinent;

• Un (1) à trois (3) années d’expérience pertinente au poste;

• Bonne connaissance des secteurs d’investissement;

• Maîtrise des outils informatiques (Excel, Word, PowerPoint) et excellente capacité d’analyse et de
synthèse;

• Excellente maîtrise du français et de l’anglais*, tant à l’oral qu’à l’écrit.

*Interactions fréquentes en anglais à l’oral et à l’écrit avec des partenaires externes basés à l’extérieur du
Québec tels que des fournisseurs de services, des cabinets avocats, des pairs, des banquiers, firmes de
courtage, firmes d’analyse de crédit et agences de crédit, etc.

Sentir que mon rôle est important. Avoir du plaisir au quotidien. Pouvoir évoluer au rythme de mes ambitions.
Obtenir une rémunération à la hauteur de ma contribution. C’est l’expérience professionnelle que m’offre La
Caisse!

Nous consultons avec attention chaque candidature et nous contacterons directement les personnes retenues
pour une entrevue.

La Caisse offre des chances d’emploi égales à tous et toutes. Elle invite les femmes, les membres des
minorités visibles et ethniques, les personnes autochtones et les personnes handicapées à présenter leur
candidature. Si cette offre d’emploi vous motive, mais que vous ne correspondez pas à tous les critères,
contactez-nous quand même!

La Caisse s’engage également à poursuivre la promotion de l’équité, de la diversité et de l’inclusion comme
valeur clé et à en faire une source d’enrichissement et de fierté pour tous les membres de l’organisation.
Veuillez nous informer si votre condition actuelle nécessite des mesures d’adaptation dans le cadre du
processus de recrutement.

La Caisse représente la Caisse de dépôt et placement du Québec et ses filiales.


