
Caisse de dépôt et placement du Québec 
 
Premier.ère analyste*, Sécurité financière  
Référence : R04470 
Durée : Temps plein 
Endroit : 1000, place Jean-Paul Riopelle, Montréal, 
 
*Le niveau de poste peut varier en fonction du profil de la personne retenue 
 
Au sein du groupe Éthique et Conformité, Affaires juridiques et mondiales, vous jouez un rôle clé dans la réalisation de 
vérifications d'antécédents et d'évaluation des partenaires d'affaires de La Caisse. Vous soutenez à la fois les équipes 
d'investissement et celle en charge des fournisseurs, en identifiant les risques liés aux controverses de réputation, ESG et 
aux crimes financiers. Grâce à votre expertise, vous contribuez à une gestion proactive des risques et à des décisions 
éclairées, dans un environnement où le jugement est essentiel. 
 
Ce que vous ferez 

 Mener des recherches dans des bases de données publiques et privées à l'aide de méthodes rigoureuses 
d'analyse ; 

 Réaliser de manière autonome des analyses et des rapports complexes sur les partenaires d'affaires, 
fournisseurs, en évaluant notamment les risques de réputation, de conformité et de criminalité financière; 

 Synthétiser et vulgariser les résultats en évaluant la matérialité des éléments identifiés à risque afin de produire 
des rapports clairs et concis pour les clients internes et la haute direction; 

 Identifier, anticiper et mitiger les risques liés aux partenaires, fournisseurs en proposant des recommandations 
adaptées pour protéger l'organisation; 

 Évaluer les risques de réputation et de criminalité financière, incluant le recyclage du produit de la criminalité et le 
financement des activités terroristes (RPCFAT), associés au portefeuille; 

 Encadrer les collègues moins expérimentés en favorisant les bonnes pratiques, la rigueur et la prise de recul 
dans l'interprétation des analyses; 

 Assurer une communication efficace avec les équipes d'investissement, à la fois pour l'interprétation des résultats 
soumis et pour le suivi et la priorisation des demandes; 

 Former et sensibiliser les équipes aux politiques et procédures de vérification d'antécédents; 

 Assurer une vigie continue des meilleures pratiques de l'industrie; 

 Développer et optimiser des outils et processus d'analyse, en repérant les occasions d'automatisation et de 
simplification, et en collaborant avec des spécialistes internes; 

 Contribuer à des projets transversaux au sein de l'organisation. 
 
Ce qui vous distingue 

 Esprit d'analyse, rigueur et capacité de jugement 

 Sens de l'éthique et de la discrétion 

 Excellent sens de l'organisation, de l'initiative et de la planification 

 Habileté à établir les priorités et les échéanciers 

 Bonne capacité de synthèse et aptitude à vulgariser des informations complexes pour divers publics internes. 

 Ce que vous apportez 

 Diplôme universitaire de 1er ou 2e cycle dans un domaine pertinent à la fonction (sécurité et études policières, 
droit, juricomptabilité ou finance, journalisme d'enquête); 

 Entre cinq (5) et sept (7) années d'expérience pertinente; 

 Titre CFE ou CAMS, un atout; 

 Excellente maîtrise des analyses de risques non financiers et de réputation; 

 Connaissance des risques liés à la connaissance des clients dans le secteur financier en général; 

 Expérience en gestion de risques, un atout; 

 Maîtrise des applications bureautiques usuelles (Word, Excel, PowerPoint); 

 Maîtrise du français ainsi qu'une bonne connaissance de l'anglais*, tant à l'oral qu'à l'écrit. 

 Nécessité d'utiliser une documentation disponible uniquement en anglais (documents de transaction, bilans 
comptables, rapports annuels, articles de journaux, études, vigies de marché, etc.) 

 
SVP Postulez en ligne au : https://rita.cegid.cloud/go/68da85667ba7b7f103fc24c0/51fc022158b70066fae49fdc/fr 

 

https://rita.cegid.cloud/go/68da85667ba7b7f103fc24c0/51fc022158b70066fae49fdc/fr

