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Titre d’emploi: Electromécanicien

¥ / “  Aéroport
International
Montréal-Trudeau

OFFRE D'EMPLOI

Demande N°: 11948

Titre: Electromécanicien

Supérieur: Superviseur, Services aux équipements

Lieu de travail: Montréal- Trudeau

Statut: Indéterminé, temps partiel

Groupe d'employés: assujetti a la convention du syndicat des employés des Aéroports de Montréal (C.S.D.)
Echelle salariale: Classe 6

Date d'affichage du 4 juin 2026

Motif de I'affichage: Remplacement

SOMMAIRE

Dans le cadre des activités de la direction Ingénierie et entretien aérogare et sous l'autorité du Chef de service Entretien, le (la)
titulaire du poste effectue linstallation, la réparation et l'entretien des équipements mécaniques, électromécaniques et
électriques de l'aéroport international Montréal-Trudeau.

ROLE ET RESPONSABILITES

« Assure la disponibilité et la fiabilité des équipements critiques a la prestation des services aux transporteurs aériens et
clients de la communauté aéroportuaire en effectuant linstallation, Uentretien, la réparation, linspection et le calibrage de
différentes machineries, composantes et différents équipements mécaniques, électromécaniques et électriques de
l'aéroport;

» Effectue Uentretien mécaniques et électriques des équipements localisés dans les salles électriques et mécaniques de
l'aéroport;

» Répare, modifie et ajuste des équipements électriques au moyen d’appareils de mesure et d’instruments appropriés

« Intervient sur les programmes d’automates programmables ou sur des interfaces opérateurs afin de résoudre des
problémes récurrents.

» Usine de nouvelles pieces ou répare des pieces endommagées telles que arbres, douilles, poulies, etc. en opérant
diverses machines-outils et en utilisant des matériaux variés a partir d’'une simple description, d’'un dessin ou d’un
échantillon. Effectue des travaux de soudure lorsque requis.

» Modifie et ajuste les parametres des variateurs de vitesse numériques.

« Exécute des taches d'entretien préventif, effectue des relevés et consigne des informations.

« Réalise les travaux requis pour permettre les interruptions de services;

« Effectue toute autre tdche connexe a la fonction.

EXIGENCES

« Détenir un diplédme d’études professionnelles (DEP) en électromécanique ou l'équivalent.

» Détenir une expérience minimale de cing (5) ans a titre d’électromécanicien(ne).

« Détenir un certificat de qualification comme électricien (Licence C) valide et reconnu par le « Ministére de l'Emploi et de
la Solidarité » d’Emploi Québec.

o Posséder un permis de conduire provincial valide.

» Posséder une vaste expérience en mécanique d’ajustage et en entretien de systemes hydrauliques.

» Une expérience en tant que machiniste constitue un atout important.

« Réussir avec succes les tests pour l'obtention d’un permis d’exploitation de véhicule c6té air dans les soixante (60) jours
de l'obtention du poste.

» Passer avec succes la cote d’enquéte pour l'obtention du laissez-passer pour zones réglementées.

« Connaissance du Code canadien de l'électricité.
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» Connaissance de la technologie des automates programmables, des variateurs de vitesse numériques et des interfaces
opérateurs y incluant les logiciels.

» La connaissance de la suite de Ms Office constitue un atout.

« Etre sensibilisé a la sécurité au travail.

« Faire montre de dextérité et avoir le souci du détail.

« Contribuer a l'atteinte des objectifs en adhérant aux valeurs de Uentreprise soit l'esprit d’équipe, le respect des individus,
la rigueur et la persévérance, la loyauté et lintégrité, linnovation et la créativité.

« Bonne maitrise du francais parlé et écrit

« Etre disponible pour travailler sur des horaires de travail en rotation.

Ce concours est ouvert simultanément a l'interne et a I'externe; cependant, les candidatures provenant de l'interne seront
traitées en priorité.

Nous vous remercions de l'intérét porté envers ADM. Seules les candidatures sélectionnées seront contactées.
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