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Titre d’emploi: Technicien, Opérations air YUL

¥ / “  Aéroport
International
Montréal-Trudeau

OFFRE D'EMPLOI

Demande N°: 11568

Titre: Technicien, Opérations air YUL

Supérieur: Superviseur, Entretien des terrains

Lieu de travail: Montréal- Trudeau

Statut: Indéterminé, temps plein

Groupe d'employés: assujetti a la convention du syndicat des employés des Aéroports de Montréal (C.S.D.)
Echelle salariale: Classe 5

Date d'affichage du 31 juillet 2025

Motif de I'affichage: Remplacement suite a un départ

SOMMAIRE

Dans le cadre des activités de la direction Entretien air et sécurité aérienne et en collaboration avec la section Planification air,
le(la) titulaire, agit en tant que support au gestionnaire pour le suivi des activités du plan d’entretien des terrains et de
déneigement des pistes et du tablier en conformité avec la réglementation de Transport Canada.

ROLE ET RESPONSABILITES

» Assurer la conformité du plan d’entretien de déneigement des pistes et du tablier en conformité avec la réglementation de
Transport Canada;

« Effectuer les rapports de conditions de pistes - GRF;

« Etablir les communications avec Nav Canda et/ou la tour du SGAT;

« Planifier les opérations de déneigement a court et moyen terme;

 Assurer une bonne coordination du déneigement tant sur les pistes que sur le tablier;

« Assister son supérieur dans la coordination avec les divers intervenants internes et externes de la fermeture des pistes et
voies de circulation pour les opérations de déneigement et déglacage, de méme que le déneigement des barriéres des
routes d’accés et voies menant au tablier;

» Assurer le suivi des travaux planifiés de méme que l'établissement des priorités pour les travaux non planifiés;

« Agir en tant que personne ressource pour la résolution des problemes techniques relatifs a sa et/ou ses section(s);

« Effectuer toute autre tdche connexe a la fonction.

EXIGENCES

» Posséder entre deux (2) et cing (5) ans d’expérience a titre d’opérateur équipements lourds au sein de l'entreprise ou toute
expérience équivalente;

« Connaissance des normes et procédures du TP 312 5e édition;

« Avoir une bonne maitrise de 'ensemble des équipements utilisé dans les opérations;

» Posséder 'ensemble des exigences et connaissances de base requises d’un opérateur d’équipements lourds ou légers;

» Capacité de planification et d’organisation des opérations de déneigement a court et moyen terme;

« Avoir une bonne gestion des priorités et du temps pour répondre aux échéanciers sur les pistes et/ou le tablier;

« Avoir une bonne connaissance en informatique, notamment au niveau des nouvelles technologies des équipements;

» Avoir une bonne connaissance de la suite Office 365;

» Posséder un permis de circulation aéroportuaire Avop type D valide;

« Aptitudes en communication permettant d’établir des relations interpersonnelles efficaces, de partager ses connaissances et
de l'information de nature technique;

« Avoir une facilité a communiquer, diffuser et expliquer les informations et détails concernant le travail et les équipements.

« Connaissance des normes en matiére de santé, sécurité et d’environnement en vigueur a l'aéroport;

» Aptitude pour la résolution de probléemes;
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» Maitrise du frangais parlé et écrit et anglais fonctionnel (parlé et écrit)

« Habileté a établir une bonne communication dans un contexte de service a la clientele
« Etre proactif, autonome et faire preuve de leadership

« Etre sensibilisé a la sécurité au travail.

« Rigueur et jugement;

» Sens de linitiative;

« Habilité de coaching;

« Résistance a la pression;

» Esprit d’équipe.

Ce concours est ouvert simultanément a l'interne et a I'externe; cependant, les candidatures provenant de l'interne seront
traitées en priorité.
Nous vous remercions de l'intérét porté envers ADM. Seules les candidatures sélectionnées seront contactées.
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